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2022 年春季学期期初教学检查情况通报 
 

受疫情影响，2022年春季学期学生推迟一周返校，期间开展

线上教学，质量管理处同步启动了线上教学督导。2月 26日、27

日学生报到，2月 28日线下教学正式开课，校领导分赴各学院教

学一线，检查教学秩序并开展听课活动。现将线上线下教学检查

情况通报如下： 

一、基本情况 

本次期初教学检查主要内容包括：第一周线上教学情况；本

学期教学工作计划、教学文件的编制情况、教材准备情况；教师

到岗情况、教师教学准备情况、新进教师培养计划；学生报到、

注册及上课情况、教学秩序；各校区教室及实训室准备情况、教

学区域环境卫生情况。 

（一）线上教学督查 

2月 21日至 25日，各教学单位按照教学安排开展了为期一

周的线上教学，校督导团同步启动了实时、远程巡课、听课工作，

共听评课 10人 23课次，其中优秀 5人，良好 4人，不及格 1人，

听评课汇总情况见下表： 

 



单位 姓名 班级 到课率 平均分 

电子信息学院 李金凤 2020级软件技术 1班 100% 90 

康养与护理学院 吉  萍 2020级护理 5班 96% 87 

旅游教育学院 陈梦圆 2020级学前教育 3班 88% 87 

机电工程学院 杨  芬 2020级电气自动化技术 1班 82% 86 

基础课部 姜梦元 2021级药学 3班 100% 85 

康养与护理学院 田国美 2020级护理 7-8班 98% 84 

医学院 夏  岚 2020级临床医学 7班 100% 83 

马克思主义学院 龙丽红 2020级食品营养与检测 2班 100% 80 

建筑工程学院 于海龙 2020级建筑工程技术 1班 86.5% 75 

农学院 徐丹艺 2020级食品营养与检测 3班 63% 不及格 

各教学单位精心组织、协调落实线上课程教学工作，提前安

排各门课程所需要教学平台；授课教师精心准备线上教学资源，

线上教学过程完整，师生互动充分，学生参与度高，较好地完成

了线上教学任务；教学监管到位，保证了线上教学质量。康养与

护理学院成立 2个教学检查组，进行集体线上听课，并在课后分

别对学生的考勤及学习情况与任课教师进行了沟通和交流。 

（二）线下教学秩序巡查 

2月 28日线下开课第一天，质量管理处会同党政办公室、纪

委监察专员办公室、党委教师工作部对全校教学场所进行全面教

学巡查；2月 28日-



集体讨论编写授课计划，制定线上线下教学方案；经济管理学院

认真落实“任课老师的教案均有 2周的提前量”的要求；全校征

订教材 421 种，线下教学开课时除 2021 级室内设计专业《人体

工程学》教材未到外，其余均提前到位，按时发放。 

2.线上教学及时跟进，“停课不停学”措施落实到位。针对

疫情暂缓返校的学生，各教学单位组织任课教师做好线上、线下

同步教学的准备工作，制定教学实施方案，延期不延教，延期不

延学，防疫学习两不误。 

3.新进教师帮扶措施到位。各教学单位均对新进教师按“三

带一”方案确定并落实“新教师培养计划”，帮扶管理办法实施

落实到位。康养与护理学院、电子信息学院、经济管理学院在开

课前组织新教师进行试讲，对出现的问题进行指导，帮助青年教

师提高教学能力。 

4.师生教学状态良好，教学秩序正常。任课教师提前 10 钟

进入教室调试教学设备，做好教学准备工作，教学资料完整规范，

师德师风规范，授课有激情，学生出勤率高，课堂秩序井然有序。

医学院、康养与护理学院要求学生每天早上提前 20 分钟到教室

预习，晚上在指定实训室进行晚自习，学生到课率高，学习氛围

较好。临床医学、口腔医学专业学生晚自习进行技能训练。 

5.加强对外聘教师的管理。旅游与教育学院开学前专门召开

外聘教师教学工作会，让全体外聘教师进一步明确教学任务、教

学规范以及相关教学要求。 

（三）学生返校情况 

教学单位 应到人数 实到人数 学生到校率 

农学院 943 941 99.79% 

建筑工程学院 1002 983 98.10% 

机电工程学院 1192 1150 96.48% 



电子信息学院 1444 1431 99.10% 

经济管理学院 1310 1286 98.17% 

医学院 2593 2579 99.46% 

康养与护理学院 1969 1961 99.59% 

旅游与教育学院 1479 1471 99.46% 

中专部 1539 1537 99.87% 

全校合计 13471 13339 99.02% 

注：1.统计截止时间 3月 5日，包含一村多、扩招、3+2转段学员。 

2.中专部包含 2018（农村医学 4年制，技能高考返校备考）、2019（技能高考返

校备考）、2020、2021级学生，其他学院含 2020、2021级学生 

（四）教师到岗情况 

教学单位 
教师到岗情况 

应到 实到 外聘代课 备注 

农学院 48 47 2 1人长期病休 

建筑工程学院 43 42 2 1人宜昌市财政局借用 

机电工程学院 72 72 0  

电子信息学院 57 57 8  

经济管理学院 65 65 0  

医学院 74 73 18 1人产假 

康养与护理学院 59 59 7  

旅游与教育学院 63 59 15 
1人援疆、2人读博、1人长

期病休 

基础课部 65 63 1 1人长期病休、1人产假 

马克思主义学院 29 29 0  

中专部 29 29 0  

（五）实训室准备情况 

1.安全、卫生责任到人。各教学单位对所有实训室进行了全

面清扫和消毒，教学环境卫生状况良好。 

2.设备维护和安全排查到位。各教学单位在开学前组织专人

对实验训室设备进行摸底排查，对教学、实训所需软硬件进行维

护，完成各类教学软件的安装升级；对门锁、灯具、及其他有问



题的设备进行了修缮，设备调试到位,能保证教学工作正常运行。 

二、存在的问题 

1.个别教师线上教学组织不到位，教师对线上课堂教学掌控

欠缺，教学效果较差。 

2.部分教学设施、设备维护更新有待加强： 

（1）部分教学软件、硬件设施陈旧、老化，只能满足最基

本教学活动，不利于教学活动的开展。建筑工程学院工程需要正

版软件加密锁节点至少 50个，目前只有 46个，无法满足教学需

求，目前已向软件公司申请临时软件节点 10 个。机电工程学院

S11-208 机房电脑老化，开机慢、使用的过程中系统容易崩溃、

死机，无法更新专业软件。 

（2）旅游与教育学院 S1-120演艺大厅出现了大量白蚁，已

将新装修的木地板侵蚀，需要尽快清除；S2-105座椅上的写字板

已经有近 60张损坏，需尽快维修。 

（3）建筑工程学院 S14实训楼没有上课铃声。 

2.教学管理方面 

（1）外聘教师聘请、管理难度大。一是很难请到有教育教

学经验的外聘教师；二是外聘教师管理难度大，个别外聘青年教

师课堂把控能力不强，教学知识点不够熟悉，教学效果不理想，

教学管理服务难度大。 

（2）教师教案的整体设计仍有待于提高，需进一步丰富教

学内容、改革教学方法及教学手段，注重理论紧密联系实际，提

高其适用性和趣味性，提高教学效果。部分青年教师教学设计不

够精细、周到；个别老教师教案较陈旧，创新较少。 

（3）少数学生精神面貌不振、学习懒散。学生没有调整好

状态进入到新学期学习生活，课堂上时有开小差、打瞌睡等不良



现象。 

三、意见与建议 

1.加快校园网络和实训室建设，及时更新教学软件和教学设

备，更好地服务教学。 

2.加强对外聘教师的聘用及过程管理。相关教学单位要加强

对承担中专部教学任务的外聘教师的业务培训，切实提高课堂教

学效果，保证教学质量。 

3.强化“以学为主”的课堂教学理念，加强课堂管理，严抓

学生行为规范，保证课堂教学效果。 


